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Tang 2, TTTM HPC Landmark 105, dwéng T6 Hiru, Phuong La Khé,
£9A OC smo  Quan Ha Dong, Thanh pho Ha Noi





PHIẾU THÔNG TIN ỨNG VIÊN
I. THÔNG TIN CÁ NHÂN ỨNG TUYỂN VỊ TRÍ……………………………...……………………………
	Họ và tên: 
	Ngày sinh: 
	Giới tính:   □ nam       □ nữ 

	Đ/c thường trú: 

	Đ/c liên hệ: 

	Điện thoại NR: 
	ĐTDĐ:
	Email:

	Số CMND: 
	Ngày cấp:
	Nơi cấp:

	Mã số thuế cá nhân:                                                                (Nếu chưa có mã số thuế cá nhân bạn vui lòng điền tờ khai cấp mã số thuế TNCN  trước khi vào làm việc tại Công ty)

	Tình trạng gia đình:           □ Độc thân          □ Đã lập gia đình 

	Chiều cao: 
	Cân nặng:
	Phương tiện đi lại: 


II. QUÁ TRÌNH ĐÀO TẠO
1. Trình độ văn hoá: ……. /12. 

2. Trình độ chuyên môn 

	Stt
	Trường Đại học/ Cao đẳng/ Trung cấp(tên trường)
	Chuyên ngành
	Thời gian học (Từ-đến)
	Năm tốt nghiệp
	Xếp loại

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


3. Trình độ ngoại ngữ (Đánh dấu X vào ô tương ứng)
	Tiến Anh

(Hoặc ngoại ngữ khác:…………….
………………..…..)
	Năng lực
	Nghe
	Nói
	Đọc
	Viết

	
	Giỏi
	
	
	
	

	
	Khá
	
	
	
	

	
	Trung Bình
	
	
	
	

	
	Yếu
	
	
	
	


4. Trình độ tin học (Đánh dấu X vào ô tương ứng)
	Stt
	Các phần mềm sử dụng được
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	1
	Word
	
	
	
	

	2
	Excel
	
	
	
	

	3
	Power Point
	
	
	
	

	4
	Phần mềm Chuyên môn:………………………………..
	
	
	
	


III. KINH NGHIỆM LÀM VIỆC
1. Quá trình làm việc tại Hải Phát Land hoặc Công ty cùng hệ thống Hải Phát Land. 

Đây là thông tin bắt buộc yêu cầu ứng viên kê khai trung thực. Nếu bộ phận tuyển dụng phát hiện thông tin kê khai thiếu trung thực Công ty sẽ từ chối tiếp nhận hoặc chấm dứt HĐLĐ (Nếu đã tiếp nhận)
(Theo trình tự thời gian ngược)
	Tên Công ty:…………………………………………….……………………………………………..…

Vị trí: …………………………………………          Thu nhập: ……………………………………......
Thời gian bắt đầu:…………………………….                              Thời gian kết thúc: …………………
Chức vụ: 


Lý do nghỉ việc: 

Thông tin xác minh: Ông/bà:……………………………………………Chức vụ:…………………………
                                    SĐT:………………………………….Mối Quan hệ với anh/chị:…………….………

	Tên Công ty:…………………………………………….……………………………………………..…

Vị trí: …………………………………………          Thu nhập: ……………………………………......
Thời gian bắt đầu:…………………………….                              Thời gian kết thúc: …………………
Nhiệm vụ chính: 


Lý do nghỉ việc: 

Thông tin xác minh: Ông/bà:……………………………………………Chức vụ:…………………………

                                    SĐT:………………………………….Mối Quan hệ với anh/chị:…………….………


2. Quá trình làm việc tại Công ty hoạt động trong lĩnh vực BĐS khác: (Theo trình tự thời gian ngược)

	Tên Công ty:…………………………………………….……………………………………………..…

Vị trí: …………………………………………          Thu nhập: ……………………………………......
Thời gian bắt đầu:…………………………….                              Thời gian kết thúc: …………………
Nhiệm vụ chính: 


Lý do nghỉ việc: 

Thông tin xác minh: Ông/bà:……………………………………………Chức vụ:…………………………

                                    SĐT:………………………………….Mối Quan hệ với anh/chị:…………….………

	Tên Công ty:…………………………………………….……………………………………………..…

Vị trí: …………………………………………          Thu nhập: ……………………………………......
Thời gian bắt đầu:…………………………….                              Thời gian kết thúc: …………………
Nhiệm vụ chính: 


Lý do nghỉ việc: 

Thông tin xác minh: Ông/bà:……………………………………………Chức vụ:…………………………

                                    SĐT:………………………………….Mối Quan hệ với anh/chị:…………….………


3. Quá trình làm việc tại Công ty hoạt động trong lĩnh vực khác: (Theo trình tự thời gian ngược)
Tên Công ty:…………………………………………….……………………………………………..…

Vị trí: …………………………………………          Thu nhập: ……………………………………......
Thời gian bắt đầu:…………………………….                              Thời gian kết thúc: …………………
Nhiệm vụ chính: 


Lý do nghỉ việc: 

Thông tin xác minh: Ông/bà:……………………………………………Chức vụ:…………………………
                                   SĐT:………………………………….Mối Quan hệ với anh/chị:…………….………
IV. THÔNG TIN BỔ SUNG
1. Tự nhận xét ngắn gọn về bản thân: (kỹ năng, kinh nghiệm, chuyên môn, cá tính, ưu, khuyết điểm)

2. Mục tiêu của bạn trong vòng 3 năm tới:

□Ổn định, phát triển theo công việc hiện tại                       □ Thu nhập                        
□ Học nâng cao chuyên ngành                                            □ Thăng tiến trong công việc
3. Nếu được tuyển dụng, anh/chị vui lòng chọn thứ tự ưu tiên các yếu tố sau:
      □Quyền lợi, lương, thưởng cá nhân       □ Sự thăng tiến nghề nghiệp    □Môi trường làm việc lý tưởng 

      □ Học hỏi thêm ở lĩnh vực mới               □ Tích luỹ kinh nghiệm           □Phát huy khả năng của cá nhân

4. Anh/chị biết thông tin tuyển dụng qua (vui lòng điền cụ thể):

□ Face/Báo điện tử ;  □ Website HPL;  □ Người quen; □ Nguồn khác (…………...……….)
5. Anh/chị có thể làm ngoài giờ?  
Có  □                    Không  □
6. Anh/chị sẵn sàng đi công tác?                 Có  □                    Không  □
7. Thu nhập đề nghị cho vị trí dự tuyển: ……………………VNĐ   Ngày có thể bắt đầu đi làm:  ... / … / 20…
8. Cam kết: Tôi xin cam đoan tất cả những thông tin khai trên là đúng. Nếu có bất kỳ thông tin gì sai sự thật Công ty có thể từ chối tiếp nhận hoặc kỷ luật sa thải.
                                                                                                   Hà Nội, ngày       tháng       năm 20…
                                                                                                                      Ứng viên ký tên 
1
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